Sluzebni misto FM 1765

Referent/referentka v ramci oddéleni Sprava rozpoctového systému
se zamérenim na hospodareni statnich prispévkovych organizaci

Misto vykonu sluzby na Praze 1 — blizko Malostranského namésti
Sluzebni pomér na dobu neurcitou (14. platova tfida)

Termin pro podavani pfihlasek do 20. brezna 2025
Predpokladany termin nastupu je duben az kvéten 2025

Koho hledame?

Uchazece s praxi ze statni prispévkové organizace v oblasti hospodareni této pravni formy nebo
uchazeCe s praxi v fizeni hospodareni statnich prispévkovych organizaci. Kdy znalost
rozpoctového procesu je vyhodou.

Cim se zabyva oddéleni?

V ramci tvorby metodiky rozpoctovani se zamérujeme na vyuzivani novych metod a nastroj,
které zajiStuji efektivni a moderni pfistup k tomuto procesu. K tomu patfi také koordinace, fizeni
a integrace vécného zadani rozpoctového informacniho systému, vcetné zajisténi jeho
zakladniho nastaveni a nasledného rozvoje. Dale poskytujeme podporu uzivatelim tohoto
informacniho systému, aby byl jeho provoz co nejefektivnéjsi.

Soucasti nasi Cinnosti je i tvorba provadécich predpisi k zakonu ¢. 218/2000 Sb., v ramci
pusobnosti naseho oddéleni, a aktivni spoluprace na dalSich predpisech k tomuto zakonu, které
spadaji do kompetence jinych oddéleni. Nase prace zahrnuje také spolupraci pfi pfipravé navrhu
zakona o statnim rozpoctu a strednédobého vyhledu, coz je klicové pro dlouhodobé planovani
a rozvoj verejnych financi.

Co bude Vase prace?

Na tomto sluzebnim misté se bude statni zaméstnanec zabyvat metodikou statniho rozpoctu
v navaznosti na zakon ¢. 218/2000 Sb., zejména v oblasti statnich prispévkovych organizaci,
spolupraci na tvorbé nékterych provadécich predpist k tomuto zakonu a zpracovanim navrh(
na Upravu rozpoctového informacniho systému v této oblasti. Pro informacni systém bude
podporou pro uzivatele.

Co Vam muzeme nabidnout?

25 dni dovolené a 5 dni indispozi¢niho volna ro¢né

Moznost prace z domova az 4 dny v mésici a pruznou sluzebni dobu
Az 5 dni studijniho volna rocné

Cerpéni individualnich pFispévkd z FKSP

Adaptacni proces pro nové zaméstnance

Moznost umisténi ditéte v détské skupiné

Stravovani v budové ministerstva a prispévek na stravovani

Platovy tarif az 52 930 Kc*, navic osobni pfiplatek a odmény dle vykonu

*V zavislosti na poétu let praxe v souladu s pfilohou €. 2 nafizeni vliady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpist a k tomu
osobni pfiplatek a odmény v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu




SluZebni misto FM 1765
Co je na pozici potieba?

Vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu
Trestni bezdhonnost

Statni obcanstvi CR
Samostatnost, peclivost, rozhodnost, zodpovédnost

Zaujala Vas nabidka? Podrobné informace o pozici, pozadavcich a vykonavané cinnosti naleznete

ZDE

*V zavislosti na poétu let praxe v souladu s pfilohou €. 2 nafizeni vliady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpist a k tomu
osobni pfiplatek a odmény v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu



https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/kariera-a-vzdelavani/volna-mista-mf/referent-referentka-v-oddeleni-sprava-rozpoctoveho-58899

