&1 Ministerstvo financi
Ceské republiky Sluzebni misto FM 3859

Analytik/Analyticka udrzitelnosti

Misto vykonu sluzby na Praze 1 — Cihelna ulice

Sluzebni pomér na dobu urcitou do 31. kvétna 2026 (15. platova tfida)
Termin pro podavani pfihlasek do 30. ¢ervna 2025

Predpokladany termin nastupu je Cervenec az srpen 2025

Budujeme tym analyticek a analytik(, ktefi pfispéji ke kvalitnimu a daty podlozenému
rozhodovani o verejnych zalezitostech. Nabizime moznost pfimé Ucasti na tvorbé hospodarské
politiky a sektorovych reformnich opatrenich. Stante se soucasti tymu Ministerstva financi,
chcete-li se podilet na sméfovani Ceské republiky a Evropské unie v oblasti zelené tranzice
a udrzitelnosti.

Cim se zabyva oddéleni?

Analyzuje politiky prechodu na nizkouhlikové hospodarstvi a zpracovava hodnoceni jejich
efektivity a dopad(i na vefejné rozpocty. Spolupracuje s daldimi Gtvary ministerstva a s UV pfi
zavadéni modernich analytickych postupd a nastrojd v procesu pfipravy legislativy
a strategickych dokument(i pro podporu rozhodovani na zadkladé podlozenych informaci.
Implementuje principy zeleného rozpoctovani, které je typem vykonové orientovaného
rozpoctovani (performance-based budgeting), které inovuje a racionalizuje fizeni verejnych
rozpoctl. Zpracovava a zajistuje implementaci metodiky taggingu, tj. metodiky pro oznacovani
(Stitkovani) jednotlivych prijmovych a vydajovych polozek statniho rozpoctu v zavislosti na jejich
relevanci a pfispévku k prfechodu na nizkouhlikové hospodafstvi. Prispiva k rozvoji metodiky
hodnoceni dopadl a vykonnosti vybrany pfijm0 a vydaju statniho rozpoctu, a to zejména
v oblastech souvisejicich s tranzici na nizkouhlikovou ekonomiku. Vytvafi navrhy pro zefektivnéni
alokace verejnych prostfedkl a pro prevenci neocekavanych vydajd statniho rozpoctu.
Tvori doporuceni pro fiskalni a rozpoctové politiky v zavislosti na vystupech analyz.

Co bude Vase prace?

Prace v novém analytickém oddéleni MF zamérfeném na monitorovani verejnych pfijmu a vydajd
v souvislosti s dekarbonizaci ekonomiky. Utvar je soucasti sité analytickych Gtvar(i na vybranych
ministerstvech. Utvar identifikuje relevantni pfijmy a vydaje v oblasti pfechodu na nizkouhlikové
hospodarstvi a hodnoti jejich vykonnost. Pripravuje rovnéz podklady pro kvalitnéjsi rozhodovani
a tvorbu politik zalozenych na datech a dostupném poznani.

Prace je vhodna pro absolventy se zamérenim na socioekonomickou analyzu i pro uchazece se
silnym analytickym myslenim, praxi ve spole¢enskovédnich oborech s dlrazem na vyuziti
kvantitativnich a kvalitativnich metod analyzy.

Vyhodou
e Znalost anglického jazyka
e Vzdélani ve spolecenskovédnich oborech s ddrazem na kvantitativni a kvalitativni
vyzkumné metody
e ZkusSenosti z consultingu, financi a mezinarodnich organizaci
e Zkusenosti s plisobenim ve verejné spravé a orientace v legislativnich procesech

*V zavislosti na poétu let praxe v souladu s pfilohou €. 2 nafizeni vlady &. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpisti a k tomu
osobni priplatek a odmény v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu
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e ZkuSenosti s praci v ekonometrickém softwaru (Python, R, Stata, jiné)
e Pokrocilé znalosti MS Excel
e ZkuSenosti s analytickymi nebo evaluacnimi ¢cinnostmi

Co Vam muzeme nabidnout?

25 dni dovolené a 5 dni indispozi¢niho volna rocné

Tvlrdi, riznorodou a smysluplnou praci s viditelnym dopadem
Jazykové kurzy, odborné vzdélavani v CR i zahranici

Sluzebni notebook a mobilni telefon

Moznost prace z domova az 4 dny v meésici a pruznou sluzebni dobu
Az 5 dni studijniho volna rocné

Cerpéni individualnich pfispévkd z FKSP

Adaptacni proces pro nové zaméstnance

Moznost umisténi ditéte v détské skupiné

Stravovani v budové ministerstva a prispévek na stravovani

Platovy tarif az 60 420 K¢*, navic osobni priplatek a odmény dle vykonu

Co je na pozici potieba?

e Vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu
e Trestni bezdhonnost
e Samostatnost, peclivost, rozhodnost, zodpovédnost

Zaujala Vas nabidka? Podrobné informace o pozici, pozadavcich a vykonavané ¢innosti naleznete

ZDE

*V zavislosti na poétu let praxe v souladu s pfilohou €. 2 nafizeni vlady &. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpisti a k tomu
osobni priplatek a odmény v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu



https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/kariera-a-vzdelavani/volna-mista-mf/analytik-analyticka-udrzitelnosti-60189

